
 

 

 

 

 

 

 

  『挑戦と創造』 
～一人一人が生きる、活力のある学校を目指して～ 

校長  森 祥一 

  校門わきの桜が見頃となり、校庭の木々の萌黄色も少しずつ増してきました。いよいよ新たな出会いの４月、

令和７年度が始まりました。本校３年目となる森祥一です。本年度もどうぞよろしくお願いいたします。 

１年生４３名の皆さん、かわいい皆さんの入学を心待ちにしていました。２年生から６年生の皆さん、新たなス

タートに心弾ませて登校してきたことと思います。今年はこんなことに挑戦してみよう、新しい友達を作ってみよう

など、いろいろな思いを抱いているでしょう。子どもたちのその思いが実現できるよう、本年度も全職員で支援し

ていきます。保護者の皆様、地域の皆様、昨年度に引き続き、本校の教育活動推進に御理解、御協力くださいま

すよう、よろしくお願いいたします。 

本年度は、２８０名の子どもたち、４０名の教職員で開校１５２年目をスタートしました。本年度も、引き続き、｢挑

戦と創造｣～一人一人が生きる、活力のある学校～をめざし、２８０名全ての子どもたちが、様々なことに挑戦し、

成長と感動が実感できる教育を推進していきます。年度の初めに当たり、本校の教育目標、経営方針について

お知らせします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ４月４日に６年生が準備登校しました。新年度の教室や入学式の準備に向け、進んで働く姿が 

あり、最高学年になって自覚と誇らしさがその表情から感じられました。「上小を創っていく 

のは皆さんです。」と伝えました。６年生をリーダーに、子どもたちが挑戦し続け、全力で学 

び合えるよう、教職員一同心を一つにして力を尽くして参ります。 

 

幸手市立上高野小学校 学校だより 

令和７年４月８日 令和７年度 第１号 

https://kamitakano-satte.edumap.jp/ 

ホームページアドレス↑ QRコード→ 

学 校教 育目 標 

総括目標「挑戦し続ける子」 

「挑戦と創造」 

～一人一人が生きる、 

  活力のある学校～ 

１ 学校教育目標   ｢挑戦し続ける子｣ 

よく考える子（主体的に考え、自分の言葉で発信できる子） 

思いやりのある子（感謝の心を表現できる子） 

元気な子（気持ちのよい挨拶ができる子） 

２ めざす学校像   『挑戦と創造』 ～一人一人が生きる、活力のある学校～ 

「一人一人が生きるとは…」 

①子どもが生きる：主体的に考え、よりよく実践できる「自立」の育成 

②教職員が生きる：教育への情熱と使命感をもち、子どもの成長を心から喜び、誇れる教育の実践 

③家庭・地域が生きる：タカラである子どもをともに育てる 

｢活力とは…｣ 

①子ども、教職員に活気（やる気）がある 

②子ども、教職員に自主的に学び続ける向上心がある 

③同僚性や協働性がある（チームワーク） 

３ めざす児童像   「自信と誇りをもつ児童」 

４ めざす教師像   「情熱と使命感をもつ教師」 
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日 曜 ４月の行事予定 
（４月７日時点） 

１ 火 春季休業日 

２ 水  

３ 木  

４ 金  

５ 土  

６ 日  

７ 月  

８ 火 第 1学期始業式・3時間授業・入学式 

９ 水 
3時間授業・通学班編成・一斉下校 
発育測定＆視力検査（6年） 

１０ 木 
3時間授業 
発育測定＆視力検査（５年） 

１１ 金 
給食開始・発育測定＆視力検査（４年） 
避難訓練・６時間授業 
1年生給食後下校 

１２ 土  

１３ 日  

１４ 月 
委員会活動① 
発育測定＆視力検査（３年） 

１５ 火 交通安全教室・PTA新旧役員会 

１６ 水 発育測定＆視力検査（２年） 

１７ 木 

全国学力学習状況調査 ①直前対策

②国③算④理（6年） 

発育測定＆視力検査（1年） 

１８ 金 1年生を迎える会・聴力検査（5年） 

１９ 土   

２０ 日   

２１ 月 クラブ① 

２２ 火 
授業参観・懇談会（全学年 ５校時） 
PTA本部役員会 

２３ 水 全国学調質問紙調査  （6年） 

２４ 木 歯科健診 

２５ 金 離任式・ふれあいデー 

２６ 土   

２７ 日   

２８ 月 ２～6年 5時間授業 

２９ 水 昭和の日 

３０ 木 教育相談日・色覚検査（4年） 


